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Mission et role

La Concertation en développement social de Verdun (CDSV)

est la table de quartier de Verdun. Elle réunit des organisations
(communautaires, institutionnelles, économiques, etc) et des

Verdunois-es qui souhaitent contribuer au développement so-

cial et a la lutte contre la pauvreté dans notre quartier.

RIENVEWUEL g
Concrétement, la CDSV travaille a ’accomplissement de sa Healeld
mission de diverses fagons. En réunissant des acteurs de la
communauté, elle permet a ceux-ci de mieux se connaitre et
faciliter les liens. Elle peut aussi porter des projets ou démarch-
es collectives. Elle prend également position sur des enjeux
identifiés par ses membres, ou encore appuie des démarches
initiées par d’autres acteurs dans le quartier. Enfin, elle favorise
la participation citoyenne.

Bilan de mi-parcours du plan en développement social de Verdun 2016-2020, 11 décembre 2018




La concertation pour I’'amélioration des conditions de vie des populations locales

La Coalition montréalaise des
tables de quartier

La Coalition montréalaise des Tables de
quartier regroupe 32 tables locales de con-
certation en développement social (les Ta-
bles de quartier) situées sur le territoire de
I'le de Montréal. A partir des préoccupa-
tions vécues dans les quartiers, la CMTQ
intervient a I'échelle de Montréal avec I'ob-
jectif d’améliorer les conditions de vie de la
population montréalaise.

20éme anniversaire e‘Ia C, 2017




Les membres

La CDSV est composée de Verdunois-es et d’une multitude d’organisations.

Ces acteurs proviennent de divers secteurs et milieux, permettant ainsi de collectiv-

iser les réalités et besoins variés de la population verdunoise.

L'ensemble des membres de la CDSV peuvent siéger sur des comités de travail,
participer aux assemblées générales et contribuer au développement de projets col-
lectifs afin d’améliorer les conditions de vie des Verdunois-es en situation de vul-

nérabilité.

Il existe différentes catégories de membres :

Les membres réguliers

Les membres réguliers de la CDSV peuvent prendre part aux déci-
sions lors des assemblées générales régulieres et annuelles de la
CDSV. Les représentant-es des organisations membres et les Ver-
dunois-es membres peuvent également siéger sur le conseil d’ad-
ministration.

Les membres réguliers appartiennent a I'une des cinq catégories
suivantes :

- Membres communautaires
- Membres économiques

- Membres scolaires

- Membres institutionnels

- Membres citoyens

Assemblée générale annuelle de la CDSV, juin 2022

Les membres sympathisants

Les membres sympathisants de la CDSV ont un droit de parole lors
des assemblées générales et peuvent participer aux comités de
travail, mais ne peuvent pas voter ou encore siéger sur le conseil
d’administration.

Les membres sympathisants appartiennent a I'une des quatre
catégories suivantes :

- Elu-es du territoire de Verdun
- Les regroupements économiques
- Les tables sectorielles

- Les regroupements citoyens



La structure

COMITES THEMATIQUES
- Comité immigration
-Verdun sans faim

COMITES DE PROJET

- Comité citoyen de I'Opération populaire d'aménagement
- Comité aviseur de la planification de quartier

- Comité sur la création d'un batiment communautaire

ASSEMBLEE GENERALE

Tous les membres

ELIT

CONSEIL D'ADMINISTRATION

MANDATE

COMITES DE FONCTIONNEMENT
- Comité vie associative

COMITES AD-HOC
- Ex: Déménagement de la
CDSV




Les comités

Afin de mettre en oeuvre les projets et d’assurer leur suivi, la CDSV anime plu-
sieurs comités. Il n’est pas obligatoire d’étre membre de la CDSV pour s'impliquer
sur certains comités.

Assemblée générale annuelle de la CDSV, 2019

Types de comités a la CDSV

Les comités ad hoc sont mis en place pour répondre a un besoin ou enjeu ponc-
tuel (par exemple, un comité pour trouver un nouveau local pour la CDSV).

Les comités de fonctionnement sont mis en place pour travailler sur un enjeu
organisationnel (par exemple, comité vie associative).

Les comités de projet mettent en place des projets ou actions qui répondent aux
objectifs de la Table (par exemple, comité opération populaire d’aménagement).

Les comités thématiques travaillent un enjeu identifié par les membres (par ex-
emple, comité immigration).

L’assemblée générale

L'assemblée générale (AG) est la premiére in-
stance démocratique de la CDSV. Composée
de l'ensemble des membres, les assemblée
générales se produisent trois a quatre fois au
courant par I'année. L’élection des membres du
conseil d’administration (CA) a lieu lors de l'as-
semblée générale annuelle (AGA).

Le conseil d’administration

Le conseil d’administration de la CDSV est com-
pose de 9 administrateurs-rices élu-es parmi les
membres. Il se réunit au moins a six reprises au
cours de I'année.

Il est composé de :

- cing membres réguliers communautaires

- un membre régulier économique, scolaire ou in-
stitutionnel

- un membre régulier citoyen

- deux membres de l'une ou l'autre catégorie de
membres réguliers

Les mandats principaux de cette instance sont
de veiller au bon fonctionnement administratif de
I'organisation et s’assurer d’'un suivi des projets
portés par la CDSV. Le CA veille et participe ac-
tivement a I'atteinte des objectifs de la CDSV, tout
en prenant position sur des enjeux sociaux et poli-
tiques reliés a 'amélioration des conditions de vie
des Verdunois-es.




Depuis 2006, la CDSV ceuvre sur le territoire de Verdun a I'accomplissement d’'une multitude de projets. La CDSV permet le maintien d’un ré-
seau de partenaires et mutualise I'expérience de 'ensemble de ses membres, faisant office de chef d’'orchestre dans I'organisation de plusieurs
démarches de quartier porteurs de changement au sein de la communauté verdunoise.

La planification de quartier en développement social et lutte contre la pauvreté de Verdun

Tous les 5 ans environ, la CDSV élabore un plan de quartier en développement social et lutte contre la pauvreté. Afin de définir des priorités
pour le quartier qui refletent les enjeux propres au territoire verdunois, 'ensemble des acteurs de la communauté, incluant les Verdunois-es,
sont réunis tout au long du processus.

Le milieu identifie ensuite des actions a mettre en place et les met ensuite en ceuvre afin d’atteindre les objectifs choisis. Certaines réalisations
décrites dans cette section découlent directement de ce processus collectif de priorisation et de création.

S’engager ensemble pour un quartier plus convivial

Le projet «S’engager pour un quartier plus convivial» entamé en 2012, dans
le cadre du programme Quartiers 21, avait comme objectif de développer et
ameénager des lieux de vie conviviaux aux abords des stations de métro Verdun
et de 'Eglise et de favoriser leur accessibilité par le transport actif. |l s’agissait
d’'une importante démarche participative qui a permit a de nombreux-euses
Verdunois-es de s’exprimer.

Les résultats de ce projet sont aujourd’hui visibles a Verdun, puisque de nom-
breuses recommandations ont été développées, notamment la piétonisation de
la rue Wellington durant I'été, 'aménagement d’'une bande cyclable sur la rue
De I'Eglise, ou encore la réalisation d’un projet pilote de place publique.

Réalisation des films 24h chrono, 2012



Organisation du Forum sur la précarité des conditions de
logement et itinérance

La CDSV participe également a des démarches interquartiers. L'organisation du Fo-
rum sur la précarité des conditions de logement et itinérance en est un exemple.

Début 2015, 14 acteurs du Sud-Ouest et de Verdun ont entamé une réflexion sur
la précarité des conditions de logement et litinérance. Suite a différents constats
partagés par les acteurs, il a été décidé de mettre tous les acteurs concernés autour
d’'une méme table et d’organiser un forum. La CDSV a participé activement a I'organ-
isation de cet événement qui a accueilli 110 personnes et qui a permis de partager
des constats. 14 pistes d’action ont été réfléchies et certaines ont été concrétisées
par la suite.

fForum: sur I'itinérance, 2015

Elaboration du Portrait Logement et pauvreté a Verdun

PORTRAIT En mars 2019, en collaboration avec la Comité d’action des citoyennes et citoyens de Verdun
DES BESOINS et la Table en habitation et aménagement urbain de Verdun, la CDSV a élaboré le Portrait
LOGEMENT Logement et pauvreté a Verdun.
ET PAUVRETE o : I e ,
A VERDUN L'objectif: mettre en avant les impacts de la gentrification et notamment les difficultés crois-
Mars 2019 santes que rencontrent de nombreux-ses Verdunois-es en matiére d’acces au logement afin

de sensibiliser et permettre a la communauté de faire des choix éclairés dans le développe-
ment de logements sociaux, tout en soutenant les revendications du milieu dans un contexte
de lutte a la pauvreté.

Pour élaborer ce portrait, la CDSV a analysé de nombreuses données statistiques, mais
aussi consulté 17 organismes du quartier, et de nombreux citoyen-nes lors d’'une grande ren-
contre de quartier. Une importante démarche collective!

Page couverture du Portrait des besoins, logement et pauvreté a Verdun, 2019



Opération populaire d’aménagement du secteur
Dupuis-Hickson

Dans un contexte de gentrification rapide de Verdun, la CDSV a mis en place
une démarche citoyenne permettant aux Verdunois-es de s’exprimer. lelles
ont donc été appelé-es a définir ensemble le type de milieu dans lequel ielles
souhaitent vivre.

Un grand travail de mobilisation citoyenne et de représentation a été effectué
par la CDSV et le comité citoyen depuis le début du projet, menant a la ré-
daction d’un cahiers de recommendations pour le développement du secteur
Dupuis-Hickson et certains gains pour le secteur ont été obtenus!

2eme grand rendez-vous citoyen de 'OPA, 2017

Cellule de crise en sécurité alimentaire de Verdun

La crise sanitaire de la Covid-19 et la fermeture de la majorité des or-
ganismes communautaires au début du mois de mars 2020 a amené
la CDSV a mettre en place et animer une cellule de crise en sécurité
alimentaire en 2020 et 2021. Cela a permis aux organismes offrant des
services de dépannage alimentaire de trouver ensemble des solutions
au défi d’approvisionnement causés par les pénuries et au manque de
matériel de protection disponible.

Certaines solutions et collaborations réfléchies durant ces rencontres ont
permis au quartier d’étre plus résilient et de bonifier I'aide alimentaire
alors que les besoins augmentaient trés rapidement.

A |

Tri d’'une collecte de denrées du circuit d’approvisionnement local de Verdun, 2020
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S’'impliquer a la CDSV

Si la mission de la CDSV vous tient a cceur, il y a plusieurs fagons de s’impliquer;
La premiére est de devenir membre de I'organisme! Etre membre vous permettra de recevoir toute I'information concernant les

démarches de la CDSV, d’établir des liens avec les autres acteurs Verdunois tout en participant a des démarches collectives dans
le quartier.

Il est également possible de s’impliquer plus ponctuellement, en vous joignant a un comité thématique ou en participant a des
projets qui vous intéressent.

Si vous souhaitez devenir membre de la CDSV ou en savoir plus sur les projets en cours, contactez-nous!

514-396-5363
coordination@cdsv.org

3éme rendez-vous citoyen de 'OPA, 2017
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La CDSV est financée par I'lnitiative montréalaise de soutien au développement social local (IMSDSL).

L'IMSDSL est un programme conjoint de Centraide du Grand Montréal, de la Direction régionale de santé publique

de sL’H};‘;‘:'VgUr‘:’%thgf.:f'aizi‘ent de Montréal et de la Ville de Montréal, qui visent 'amélioration de la qualité et des conditions de vie de la population
social local PP montréalaise.
Suivez-nous sur Facebook ! Pour en savoir davantage sur la CDSV:
facebook.com/CDSV.org www.cdsv.org

4555 Rue de Verdun bureau 010, Montréal (QC), H4G 1M4 - 514-396-5363 - coordination@cdsv.org




