
Approvisionnement
Environ 21 606 kg de denrées par mois, dont 
2 416 kg récupérés par le circuit court

Gestion des surplus 
et déchets alimentaires
Défis en lien avec la gestion des surplus 
alimentaires
Une solution déjà en place : le partage des 
denrées non distribuées entre les ressourcesTransformation alimentaire

4 962 repas scolaires et 1 540 repas collectifs 
et communautaires servis mensuellement
Malgré ces chiffres : offre insuffisante de livraison 
de repas préparés, santés et abordables…

Production locale
Peu de production locale destinée
 aux services alimentaires

Éducation et sensibilisation
Perte d’activités d’éducation 
et de sensibilisation depuis 2017

Obstacles dans l’accès aux 
ressources pour certaines 
personnes

Services de distribution 
alimentaire
7 ressources de dépannage alimentaire, 
concentrées entre les rues Woodland 
et de l’Église
Diminution de l’offre de cuisines 
communautaires et collectives depuis 2017
Peu de diversité dans l’offre de services 
de distribution

Infrastructures et gestion logistique
(équipements, transport et entreposage) 

Infrastructures actuelles et défis logistiques qui ne 
permettent pas de flexibilité dans l’offre de services

Ressources disponibles 
(financements, partenariats, ressources humaines 

et travail collectif)

Verdun sans faim présent comme espace de concertation 
en sécurité alimentaire
Financements très précaires pour les ressources alimentaires

Populations desservies
Environ 4 426 paniers alimentaires 

distribués mensuellement



9. Infrastructures et gestion logistique  
(équipements, transport et entreposage)

Les ressources alimentaires sont confrontées à des défis lo-
gistiques qui peuvent être amplifiés par l’accès limité à des in-
frastructures adaptées. Par exemple : le triage des fruits et lé-
gumes reçus de Moisson Montréal sans accès à l’eau, le transport 
des denrées sans posséder de camion et l’entreposage des den-
rées dans des locaux où il y a peu d’espace d’entreposage. Ces 
défis contribuent à augmenter les coûts de fonctionnement des 
ressources et le temps de travail nécessaire à la réalisation des 
distributions.

Il arrive que les connaissances liées à la gestion du service appar-
tiennent à une seule personne, ce qui rend difficile la transmis-
sion du savoir, particulièrement lorsque cette personne quitte.

Le Système Alimentaire Verdunois

   1. Populations desservies
Les besoins en matière d’urgence alimentaire sont toujours pré-
sents : 4 426 paniers alimentaires sont distribués mensuellement.

Plusieurs personnes ont témoigné de leur isolement  et des dif-
ficultés de déplacement qui rendent plus difficile pour eux de 
s’alimenter, ainsi que du coût élevé du panier d’épicerie.  

   2. Facteurs favorisant l’accessibilité
Certains défis persistent en matière d’accès aux ressources. Par 
exemple : les horaires ne sont pas compatibles avec les autres 
obligations de certains bénéficiaires, les systèmes de rendez-vous 
et les critères d’accès qui sont des obstacles pour d’autres, l’offre 
de livraison insuffisante. 

  3. Services de distribution alimentaire
On constate un manque de diversité dans les ressources offertes : 
on dénombre 7 ressources de dépannage alimentaire à Verdun, 
mais une diminution de l’offre de cuisines collectives et de repas 
communautaires depuis 2017 et peu d’offre d’achats abordables 
sur le territoire.

On observe aussi une concentration des services dans Welling-
ton-de-l’Église, laissant l’Île-des-Sœurs et Desmarchais-Crawford 
très peu desservis.

Les services de livraison de paniers alimentaires peinent à ré-
pondre à la demande.

  4. Transformation alimentaire 
Malgré un total de 6 502 repas servis ou distribués à Verdun 
mensuellement, on constate que peu de services de livraison de 

repas préparés, santés et abordables est disponible sur le terri-
toire.

Il y a un besoin urgent à l’Île-des-Sœurs d’avoir accès à un es-
pace de transformation pour les groupes communautaires. 

   5. Gestion des surplus et déchets alimentaires
Plusieurs ressources sont confrontées à des défis quant à la ges-
tion des surplus. Une solution mise en place par les ressources 
est de se partager les surplus de denrées entre eux une fois la 
distribution terminée.

   6. Approvisionnement
21 606 kg de denrées circulent dans le quartier par mois, pro-
venant principalement de Moisson Montréal, dont 2 416 kg qui 
sont récupérés localement via le circuit court.

Les organismes qui s’approvisionnent auprès de commerces sont 
confrontés aux hausses de prix. Il n’y a aucun groupe d’achat 
commercial sur le territoire.

  7. Approvisionnement local 
On constate que peu de denrées sont produites sur le territoire 
de Verdun.

Un collectif d’acteurs communautaires, institutionnels et de ci-
toyen-nes se mobilise pour animer et maintenir les espaces de 
jardinage collectif tout en assurant un lien avec les ressources en 
sécurité alimentaire. 

   8. Éducation et sensibilisation
On constate une perte d’activité d’éducation et de sensibilisation 
depuis 2017.

10. Ressources disponibles  
(financements, ressources humaines et travail collectif) 

Pour la majorité des ressources, la gestion des services alimen-
taires ne fait pas partie des mandats principaux des employés 
des ressources. La mise en œuvre des services alimentaires re-
pose en grande partie sur le travail bénévole.

On constate des financements très précaires, voire inexistants, 
pour soutenir les ressources alimentaires, particulièrement de-
puis la fin des financements d’urgence disponibles durant la pan-
démie.

Verdun sans faim est l’espace de concertation des ressources 
pour un accès de proximité à la saine alimentation au sein de la 
communauté verdunoise, dans un esprit solidaire et équitable. 

Le Plan de développement de la communauté nourricière de 
l’Arrondissement vise des objectifs complémentaires à ceux du 
SAV et regroupe plusieurs partenaires autour du développe-
ment d’une alimentation de qualité, durable et résiliente dans 
le quartier. Il permet, entre autres, de valoriser le travail des 
ressources alimentaires auprès de partenaires institutionnels  
et économiques. 
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